Wioctawek, dnia .........ccocooveeiiiiiin
(dzien, miesiag, rok)

..........................................................

.........................................................

(numer telefonu)

Sz. P. Dyrektor
Zespotu Szkot Budowlanych
we Wioctawku

ul. Nowomiejska 25,
87-800 Wtoctawek

WNIOSEK O PRZYJECIE/PRZENIESIENIE W TRAKCIE ROKU
SZKOLNEGO PO ZESPOLU SZKOL BUDOWLANYCH WE WLOCLAWKU

Wnosze o przyjecie / przeniesienie* do Zespotu Szkét Budowlanych do ..........ccccovevivnnne. klasy
Technikum / Szkoly BranZowej* 0 Profill ......co.vvveiiiiin e

kandydata;
imie, NAZWISKO KaNAYAALA: ........oorricieiii e ,
data urodzenia Kandydata: ... e ,
numer PESEL / seria i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé (podac
FOAZA] AOKUMENIU: ...vvvvv ettt wrireny
adres zamieszkania Kandydata: ... ,
adres poczty elektronicznej kandydata:..........coooriii s ,
numer telefonu Kandydata:............oo i ,

MATKT = oo, 3 0J08 = o ,
adres migjsca zamieszkania rodzicow mafoletniego kandydata na ucznia:

MALKT = 1o s 00 = 1otrenit e s ,
numery telefonow rodzicéw matoletniego kandydata na ucznia:

MALKE = v s 3 OJCB = 1ovirierieins st e ,

(data i podpis rodzica lub pefnoletniego ucznia)

Wymagane zalaczniki

Karta zdrowia

Swiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej (i/lub $wiadectwo z ostatniej ukoriczonej klasy)

ZaSwiadczenie o egzaminie dsmoklasisty

3 fotografie

Dia Technikum i Szkoly Branzowej zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztalcenia w okreslonym zawodzie.

GO N

*niepotrzebne skreslic




VI

VIL

Vil

KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA KANDYDATA | RODZICOW W PROCESIE REKRUTACJI DO SZKOLY

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
2 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) ~ dalej RODO -
informuje, Ze:

Administrator Danych Osobowych

Administratorem Danych Osobowych jest Zespdt Szkét Budowlanych we Wloctawku, reprezentowana przez Dyrekiora, ul

Nowomiejska 25, 87-800 Wioctawek (tel. 54-232-32-04, e-mail; zsb@zsb.wloclawek.pl).

Inspektor Ochrony Danych

Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sig Pani/Pan skontaktowa¢ w sprawach ochrony swoich danych

osobowych poprzez e-mail: jolejniczak@cuwpo.wloclawek.pl, telefonicznie: 54 4270158 fub pisemnie na adres siedziby Centrum

Ustug Wspblnych Placowek Oswiatowych, ul. Wojska Polskiego 27, 87- 800 Wioclawek

Cele i podstawy przetwarzania

Dane osobowe kandydata, rodzicow lub opiekunéw prawnych kandydata oraz rodzenstwa kandydata bedg przetwarzane w celu:

1) przeprowadzenia rekrutacji ucznia do szkoly, a takze aby méc skorzystaC z pierwszenstwa w przyjeciu kandydata do placowki w
oparciu o poszczegbine kryteria naboru, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zw. z art. 9 ust. 2 lit. g RODO {j. w celu
wykonania obowigzku prawnego nalozonego na Administratora, w szczegoinosci art. 130, 131, 149 i 150 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe;

2)  zapewnienia kandydatom podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekuriczo-wychowawczych,
na podstawie art. 9 ust. 2 fit. g i h RODO w zw. z art. 155 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe, tj. ze wzgledow
zwigzanych z waznym interesem publicznym, na podstawie przepisow prawa oraz dla celdw profilaktyki zdrowotnej.

Prawo do sprzeciwu

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych opisanych powyzej.

Administrator zaprzestanie przetwarzaC Pani/Pana dane, chyba Ze bedzie w stanie wykaza¢, ze dane te bedg niezbedne od

ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Okres przechowywania danych

Okres, przez ktory bedg przetwarzane dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo o$wiatowe, z ktorego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz

dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sq przechowywane nie diuzej niz do korica okresu, w ktérym dziecko uczeszcza do

szkoly, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sq przechowywane w

szkole, przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoly zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i

postepowanie nie zostalo zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe zostang lub mogq zostat przekazane tylko osobom, podmiotom lub instytucjom upowaznionym na
podstawie przepisow prawa.
Informacja 0 zamiarze przekazywania danych osobowych do panstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowych
Administrator co do zasady nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych do  panstwa  trzeciego
ani do organizacji migdzynarodowych.
Prawa os6b, ktorych dane dotycza:
Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pana prawo do zgdania od administratora:

a) dostepu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii,

b)  sprostowania swoich danych,

)  usuniecia swoich danych (,prawo do bycia zapomnianym”),

d) ograniczenia przetwarzania danych,

e) przenoszenia danych,

f)  prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych,

g) prawo do  cofniecia  zgody w  dowolnym  momencie  bez  wplywu na  zgodnosé

z prawem przetwarzania, ktbrego dokonano na podstawie zgody przed
iej cofnieciem,
h)  prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),

o ile nie ogranicza tego przepis prawa, na podstawie kidrego Pani/Pana dane sg przetwarzane.
Informacje o wymogu/dobrowolnosci podania danych
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 131 oraz art. 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym do szkoly oraz aby korzystat z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie
poszczegoinych kryteriéw naboru. Podanie przez Parstwa innych danych jest dobrowolne
Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat wobec Pani/Pana zautomatyzowanych decyzji, w tym
decyzji bedacych wynikiem profilowania.



